Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2017 roku, poz.
697) okresla m. in.:

- zasady i formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
- zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
- zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

Rodzaje wsparcia:
Rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuhczo-wychowawczych zapewniane jest wsparcie, ktére
polega w szczegdlnosci na:
1) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
2) wzmocnieniu roli funkcji rodziny;
) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;
) podniesieniu swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
) pomoc w integracji rodziny;
) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji rodziny;
) dazeniu do reintegracji rodziny.
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Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy z rodzing;
2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem zasobdéw wtasnych
oraz zrédet wsparcia zewnetrznego.

Praca z rodzina jest prowadzona w szczegdlnosci w formie:

- konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;

- terapii;

- ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych;
- pomocy prawnej, szczegélnie w zakresie prawa rodzinnego.

Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku umieszczenia dziecka poza rodzina.

Rodzina moze otrzymac wsparcie przez dziatania:

1) instytucji i podmiotéw dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;
2) placéwek wsparcia dziennego;

3) rodzin wspierajgcych.

Rodzina wspierajaca

W celu wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych rodzina
moze zostac objeta pomoca rodziny wspierajacej . Rodzina wspierajgca, przy wspotpracy asystenta rodziny, pomaga
rodzinie przezywajacej trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz
ksztattowaniu i wypetnianiu podstawowych rél spotecznych.

Petnienie funkcji rodziny wspierajacej moze by¢ powierzone osobom z bezposredniego otoczenia dziecka.

W przypadku gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci



w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie
wywiad srodowiskowy, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej .

Po dokonaniu analizy sytuacji rodziny, pracownik socjalny przeprowadzajacy wywiad srodowiskowy
wnioskuje do kierownika osrodka pomocy spotecznej o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.

ASYSTENT RODZINY

Rola asystenta rodziny polega na wzmocnionej pracy z rodzing w celu niwelowania jej stabych punktéw, nauczeniu jej
zachowan, czynnosci - niejednokrotnie podstawowych - tak, aby mozliwe byto zbudowanie badZz odbudowanie
normalnego funkcjonowania rodziny, a pozostawienie w niej dziecka nie zagrazato jego rozwojowi.

Asystenta rodziny zatrudnia dyrektor osrodka.

Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzine.

Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegélnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspoétpracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z
pracownikiem socjalnym, o ktérym mowa w art. 11 ust. 1;

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, planu pracy z
rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego
prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu ksztattowanie prawidtowych
wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dziatah interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczehstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku i przekazywanie tej oceny
podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonhczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspoétpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wiasciwymi organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

19) wspoétpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktérych mowa w art. 9a ustawy z dnia
29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. Nr 180, poz. 1493, z 2009 roku Nr 206, poz. 1589
oraz z 2010 roku Nr 28, poz. 146 i Nr 125, poz. 842), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu
zadan uzna za niezbedna.

Liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace, jest uzalezniona od
stopnia trudnosci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 20.

WSPOLFINANSOWANIE PRZEZ GMINE POBYTU DZIECKA W PIECZY ZASTEPCZE)

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina wtasciwa ze wzgledu
na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio
wydatki w wysokosci:

1) 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy



zastepczej;

2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastepnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepczej.

W przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekuhczo-wychowawczej, regionalnej placéwce
opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina witasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w
wysokosci:

1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

3) 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

- srednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka albo srodkéw finansowych na utrzymanie
dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz $rodkéw finansowych na biezace
funkcjonowanie tej placéwki (art. 191 u.w.r.s.p).

Przepiséw powyzszych nie stosuje sie w przypadku gdy dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej przed
dniem 1 stycznia 2012 roku (art. 238 u.w.r.s.p .).

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Ztotoryi utworzony jest Zespét do spraw asysty rodzinnej.

Do zadan Zespotu nalezy:

- udzielenie rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej wsparcia w formie
pracy z rodzing oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.

W sktad Zespotu wchodza:
- specjalista pracy z rodzing;
- pracownik socjalny obstugujacy dany rejon opiekunczy.

W sktad Zespotu moga wchodzi¢ asystenci rodziny i inni specjalisci, ktérych wiedza jest niezbedna do pracy z rodzina.
Nadzér nad dziatalnoscia asystentéw rodziny petni specjalista pracy z rodzina.

Godziny przyjec klientéw przez specjaliste pracy z rodzina.
Od poniedziatku do czwartku w godzinach od 8 do 12; pigtek od 11.30 do 15.30

tel. 76 87 83 429 wew. 9, pokdj nr 10.

ZAYACZNIKI:

-Uchwata nr 0007.L1V.461.2023 Rady Miejskiej Ztotoryi z dnia 27 kwietnia 2023 r. w sprawie przyjecia Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Miejskiej Ztotoryja na lata 2023-2025

-Program Wspierania Rodziny w Gminie Miejskiej Ztotoryja na lata 2023-2025

-Uchwata Nr 0007.XVI.142.2020 Rady Miejskiej Ztotoryi z dnia 27 lutego 2020 r.w sprawie przyjecia Gminnego
Programu Wspierania Rodziny w Gminie Miejskiej Ztotoryja na lata 2020-2023

-Uchwata Nr 0007.XX1V.204.2017 Rady Miejskiej w Ztotoryi z dnia 26 stycznia 2017 w sprawie przyjecia Gminnego
Programu Wspierania Rodziny w Gminie Miejskiej Ztotoryja na lata 2017-2019+Gminny Program Wspierania Rodziny
w Gminie Miejskiej Ztotoryja na lata 2017-2019

-Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Miejskiej Ztotoryja na lata 2014-2016
-Uchwata Nr 0007.XXXVII1.225.2014 Rady Miejskiej w Ztotoryi z dnia 26 marca 2014 r. w sprawie przyjecia Gminnego

Programu Wspierania Rodziny w Gminie Miejskiej Ztotoryja na lata 2014-2016
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